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I. 투자여건 

 1. 투자환경 

  가. 투자지로서의 장  

   □ 풍부한 천연자원과 무한한 잠재성 

    ○ 이란은 동국가  석유, 천연 가스를 비롯 속, 비 속 천연자원  

       이 풍부하며, 한반도의 8배에 달하는 활한 토와 함께 인구도 7   

       천만에 달하는 동의 강국 

      - 원유 매장량 세계 3 , 생산량 세계 4 이며, 천연가스는 매장량     

        세계 2 , 생산량 세계 2    

    ○ 인근 동국들  비교  교육열이 높으며, 문맹률도 상 으로     

        낮은 편 

      - 2005년 기 , 문맹률 15.1%

   □ 인근 국으로의 근성이 용이한 지형학  이  

  

    ○ 이란은 남부의 해안을 이용한 물류의 출입이 용이하며, 서,북,동으로  

       경하고 있는 이라크, 터키, 아르메니아, 아제르바이잔, 투르크메니        

              스탄,   아 가니스탄, 키스탄 등 7개국과 근이 매우 용이 함 

     ○ 특히, 이라크의 최장 국경을 맞 고 있는 이란은, 이라크의 시아    

       정권 집권 후 긴 한 정치, 경제  교류를 나 고 있는 실정 

   나. 투자지로서의 단   

   □ 외국인 투자에 한 필요성은 인식, 그러나 실제  지원은 미비 

 ○ 이란 정부는 외국인 직  투자가 자본과 기술의 습득 뿐 아니라, 매년 80만

명에 달하는 신규 노동인력에게 제공할 고용 창출을 해 으로 필요



구분 아시아 아 리카 미주 유럽 오세아니아 Multi 합계

액 9,906 1,660 34 8,384 682 1,670 22,336

건 103 4 2 143 1 13 266

구분 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 합계

액 68 613 1,358 2,703 4,275 10,279 3,040 22,336

건 7 28 40 31 60 80 20 266

한 사항으로 간주하고 외국인 투자를 장려하고는 있으나, 실제로는 행 시

스템의 미비, 외국인 투자자에 한 세제 감면   과실송  보장 등의  모

호성 그리고 경직 인 노동법규 등으로 인해  외국인 투자 유치 성과는 크

지 않은 것으로 평가  

 2. 이란의 외국인 투자동향

<2001년~2007년(6월 재)간 지역별  이란 투자 황>

( 액단  : 미화 백만불)

 자료원 : OIETAI(2007.6)

<연도별  이란 투자 황>

( 액단  : 미화 백만불)

 자료원 : OIETAI(2007.6)

   □ 계기  아시아 국가 투자 액 1 , 건수 기  2  

    ○ 아시아 국가  부분은 아 가니스탄, UAE 등 인근 동국이 부  

      분을 차지 

    ○ 한국의 투자 건수는 1건 (CNG 실린터 생산공장 투자) 

    ○ 그 외, 일본 투자건수 2건, 국 5건 

   □ 유럽국가 투자 건수 1 , 투자 액 2  



분야 세부

Agriculture

- Farming  

- Livestock 

- Fishery  

Mining

- Crude oil and natural gas ( exploration,    

          extraction and transfer)

- Gasoline production

- Steel , Aluminum and cupper industry 

          Expansion

Industry

- Textile, clothing and leather

- Chemicals, Oil derivatives, rubber and plastic 

- Recycling

- Petrochemical 

    ○ 통 으로 이란과 한 교역 계에 있는 유럽의  이란투자가  

       단열 활발 

    ○ 자원개발, 석유화학, 제조업 분야에 투자 집  

   □ 2002년 외국인 투자법 개정 이후 격히 증가 

    ○ 2002년 47년만에 외국인 투자법 개정(FIPPA) 이후, 외국인 투자 액  

        투자 건수 격히 증가 

        (2001년 ; 7건, 68백만불 -> 2006년 ; 80건 10,279백만불)

   □ 100% 외국인 투자 사례는 무

    ○ 자유무역지 를 제외한 국내의 경우 외국인 투자는 100%까지 허용하나    

              사안별로 해당 정부기 의 승인을 받아야 하기 때문에 실효성에 해서    

              는 의문이 제기되고 있으며 재까지 실제로 100% 외국인투자 사례는   

              무함.

    3. 이란의   투자 유치 분야 



Electricity and Gas supply

- Generation, transfer and distribution of 

        electricity 

- Refinement and distribution of natural gas 

Construction
- Infrastructures 

- Construction materials

Transport and Communications

- Pipe transport 

- Water transport 

- Air transport

- Telecommunication 

Services - Tourism

    

II. 투자유치제도 

 1. 외국인 투자의 법 기  마련   

  □ 외국인 투자보장법(FIPPA) 개정  유권해석 

   ○ 외국인투자 환경 개선 조치의 일환으로 2002.5월 기존 외국인투자 유치   

             보호법 (1955.11월 제정)을 47년만에 개정하여 외국인투자 분야  지분      

             한도를 확  외국인투자 유치에 극 추진 

      ○ 이란의 헌법 81조는 '무역, 산업, 농업, 업, 서비스업 분야는 외국인에게     

          양도를 한다'라고 명시하여 원천 으로 외국인의 주요 산업 소유를 지   

           하고 있으나,  헌법수호 원회는'주재국과 법  계약을 체결한 이란 주재     

           외국 투자 회사는 헌법 81조에 배되지 않는다'고 해석하여 외국 기업의     

           진출을 허용 하면서 특정 자원 개발을 제외한 일반 산업 투자 분야에 해    

           외국인의 100% 지분 취득을 인정하 음.



     □  련 법규 주요 내용

      ○ 외국인의 투자 주체 : 자연인  법인 (외국 정부기 의 투자 불가)

      ○ 외국인의 투자 가능 분야 : 공업, 업, 농업, 운송 등 서비스업

      ○ 외국 투자 자본의 상 : 외국 화폐, 기계류/부품/원자재/운송장비/특허권  

           등 자본재와 지  소유권 최  투자 자본의  이란 반입은 총 투자액의        

          최소 10%를 6개월 이내에 완료 (투자 보증 성격)

   □ 실 인 법  보장 필요  

○ 그러나, 자유무역지 를 제외하고 국내의 경우 외국인 투자는 100%까지 

허용하나 사안별로 해당 정부기 의 승인을 받아야 하기 때문에 실효성에 

해서는 의문이 제기되고 있으며 재까지 실제로 100% 외국인투자 사

례는 무함.

○ 이란의 외국인투자는 지의 까다로운 행정 규제  인 라 미구축 등으

로 실 이 미미한 상황이며 재 이란정부는 외자 유치를 통한 경제 활성

화를 목 으로 외국인 투자 차 간소화와 세  감면 등의 인센티 를 제

공하는 방향으로 련법 개정  시행령을 비 에 있으며, 2006.9.17 이

란 경제부 차   OIETAI (Organization for Investment Economic and 

Technical Assistance of Iran)장은 이란 일간지를 통해 은행, 보험업을 포

함하는 외국인 투자 유치법의 추가 개정을 서두를 것이라고 재차 확인 

 2. 자유무역지  구축을 통한 외국인 투자 유치 

  가. 자유무역지

      □  이란의 산업단지는 재 6개의 자유산업지 (Free Industrial Zone)와 15  

               개의 특별 경제 구역(Special economic zone)으로 구분되며, 통령 직속  

               기 으로 14개 부처 장   이란 앙은행 총재를 임원으로 구성된 자유  

               무역 산업지  고등 원회(High Council of Free Trade- Industrial Zone)       

               에서 감독  지휘 

          ○  자유무역산업지  고등 원회(High Council of Free Trade- Industrial    



                Zone) 내에는 각 산업단지를 할하는 개별 조직이 있음 

          ○  각 조직은 독립 법인(회사)의 형태를 취하고 있으며, 이란 정부가 일반      

                기업에게 부과하는 법규  규제의 상에서 제외 됨 

          ○ 각 조직의 장은 동 고등 원회 회원의 제청에 의거, 이사회 회원  통   

              령에 의해 임명되며, Chairman 는 Managing Director라고 불림 

      □  이란의 특별 경제구역 조성의 목 은 다음과 같음  

            ○ 이란의 제조업 육성  외국인 투자 진 

            ○ 선진 외국기업의 진출을 통한 기술 도입  지 노동력의 숙련도 향상

            ○  개발, 비도시 지역을 심의 산업단지 조성을 통한  지역 균형 발  

   나.  자유무역지  외국인투자에 한 인센티

      ○ 수입 원재료  시설재에 한 세 면제

      ○ 투자 외국 기업에 해 15년간 내국세 면제

      ○ 투자 지분 100% 소유 보장

      ○ FTZ에서 이란 본토로 반입되는 물품의 세 면제 (국내생산 부가가치 비율  

         한도 내에서 60% 이상일 경우)

      ○ 자본  임 에 한 송  보장

      ○ 100년간 장기 부지 임  허용

      ○ 노동법 용 완화

      ○ 무비자 출입국 허용 등 각종 편의 제공

      ○ 외국은행 설립 허용

 3.  조세 감면 정책 

   가.  자유무역지 에 투자하는 경우 15년간 소득세 액 면제

   나. 석유화학 특별 지역에 투자하는 경우 5년간 소득세 액 면제

    다.  기타  이란 본토 투자에 한 조세 감면 제도는 도입 정임



III. 법인/ 연락사무소 설립 

 1. 개요 

  가. 이란에 법인을 설립하기 해서는 이란인이 51%, 외국인인 49%까지   

      지분을 가질 수 있으며, 연락사무소에 비해 비교  설립이 쉬움

  나. 1979년 회교 명 발발 이후 1997.8월 처음으로 외국 기업의 등록을 허가하   

           는 법안이 발효되어 이란에 주재원 사무소나 지  설치 련 법률 인 제한  

           이 없어졌지만 실제 허가를 득하기는 용이하지 않은 편 임

    다.  동 법안은 합법 으로 이란 내에 외국기업의 법인 등록  지사 설치가         

             가능하고 이는 상호 호혜 인 입장 즉, 이란 기업의 합법  기업 활동을      

             보장하는 국가의 기업에 한하여 용되며 이란 법규  정부에 의해 허가   

             되는 지역에  한하여 활동이 가능함을 강조하고 있으며, 이란의 상법       

             외국인 투자 유치법을 따를 것을 명시하고 있음

      라.  재 이란에는 한국의 유수 기업들이 진출해 있으나,  법인의 경우 이란  

             인과 지분을 나눠야 하며, 법인세를 지불해야하기 때문에 모두 연락            

              사무소 형태로 진출해 있음 

    2.  법인 / 연락사무소 설립 가능 경우 

      가.  이란으로 제품을 매하여, A/S 제공을 한 경우 

      나.  이란 업체와 어떠한 형태의 사업 계약을 맺은 경우 계약을 이행하기 해   

             법인  연락 사무소 설치가 필요한 경우 

       다.   이란 투자를 한 기  작업을 하기 한 경우 

       라. 이란의 비 석유분야 제품 생산 증 를 한 기술 이 을 한 경우 

       마.  교통, 보험, 상품 인스펙션, 은행 등 이란 정부의 면허를 받은 경우 



  3.  등록 차 

    가. 정식 등록을 한 사 비 단계로 단기체류 비자로 입국하여 사무실        

           주거지와 고용원(외국인 1인당 지인 3명 고용을 의무화)을 확보.

    나. 지 의 설립 등기는 차가 복잡하고 필요 서류가 많아 변호사를 선임하여   

          추진하는 것이 바람직함.

     다. 구비 서류는 임장, 활동계획서, 사업자등록증, 등기부 등본, 회사정 ,       

            임명장(창설 요원), 재직증명서, 연간 활동성과표, 지  자 조달 계획서,     

            지 고용원 조달계획서 등이며 동 서류를 문 작성하여 한국 외무부         

            사과 인증 후 주한 이란 사  확인을 득하여야 함.

      라. 지 등록 시에는 이를 지어로 번역하여 공증을 득해야  함 

      마. 등기소 등록 시 설립 목 에 맞는 신청서 구입(가격은 10,000Rial 정도)해야  

            하며, 신청서 작성 후 구비서류와 함께 제출 

       바.  등록 승인이 나면 자본 에 따라 회사 등록비를 지불해야 함 

            (자본 은 1백만 Rial 이상, 등록비는 20만 Rial~52.8만 Rial)

  4. 참고사항   

  가. 상기와 같이 이란에서는 법인  연락 사무소 등록 차  구비   

      서류는 같음. 그러나, 등록 시 신청 서류의 양식이 다름 

  나. 법인 설립의 경우 이란인과 지분을 나눠야 하는 등 이란인의 활동  

      이 보장되어 있어, 외국업체 독자 으로 활동하는 연락사무소와    

      달리 서립 허가가 신속히 나옴 

  다. 연락 사무소의 경우 실제로 인지도가 높은 기업에만 설립 허가가  

      를 내주며, 이 경우에도 진행이 매우 늦은 편. 따라서, 잘 알려져   

      있지 않은 소기업의 경우 허가 자체를 내주지 않고 있으며, 지  

      활동 한국인 소기업의 경우 무허가 상태 



IV. 조세제도 

 1. 개황 

   □ 이슬람 헌법 51조는 모든 조세는 법률에 의한다고 규정하여 조세법률주의  

            를 명문화하고 있음

      □ 조세행정조직은 재무성에 세제국을 두고 그 산하에 국세청을 설치하여        

           조세정책  징수행정을 장함.

      □ 하지만 비효율 인 조세 시스템으로 인해 지 비즈니스맨들의 조세 포탈   

           이 행화되어 있으며, 이로 인해 조세 련 업체들의 분쟁도 많은 상황임

 2. 조세의 종류 

  가. 법인 소득세 

   □ 외국인을 포함한 모든 법인이 과세 상으로 외국 투자가가 출자하여 이란  

           내에 설립한 법인뿐만 아니라 외국기업의 지 도 과세하고 있음

      □  과세 상은 회계연도 종료 후 4개월 이내에 할 세무서에 신고  납세     

            토록 되어 있으며, 세율은 25%임

    나. 법인 업세

      □ 주식회사, 유한회사 등 모든 법인에 용되며 회계연도  과세 상 법인    

           소득의 10%를 부과함. 

    다. 개인소득세

      □ 외국인을 포함한 모든 개인의 소득에 해 12-54%까지 진세율을 용 함. 

      □ 외국인 회사의 본국 견 직원의 경우 개인소득 신고를 따로 받지 않으며,      



           이란 세무서 자체 작성한 기 에 따라 개인 소득세를 부과하고 있음. 이에      

           더불어 본국의 본사로부터 주택(Furnished 유무 구분)  차량(기사 유무       

            구분)을 지원 받는 경우에도 가산세율 용 

    라. 기타

     □  계약세 : 건설  용역 회사의 계약 체결 시 계약 액의 5.5%를 원천 징수

    

     □ 업세 : 석유  기타 물 분야 종사 기업의 순이익에 해 55% 부과 

V. 노무 리 

 1. 노동법 주요 내용 

  □ 특별한 고용 차는 없으며 고 등을 통해 필요 인력을 확보하고 고용          

           계약을 체결하면 되나 지 법규상 외국인 1명당 지인 3명 이상을 고용     

           해야 함

    □ 외국인이 2명 이상일 경우 주재국 노동부에서 사안별로 심의 후 지인          

          의무 고용인 수를 결정함.

    □  고용 계약 시 수습 기간은 비숙련공  반숙련공 최  1개월, 숙련공           

           문직 최  3개월임.

    □  무  교육휴가는 최  2년까지 임. (추가 2년 연장 가능)

    □ 계약 종료의 경우는 피고용인 사망, 퇴직, 사직, 임시직 계약기간 만료, 계약   

         에 의한  작업 완료 등이며 사직서 제출 후 15일 이내에 번복할 수 있음.

2.  임

   □  매년 이란 정부에서 최 임 을 고시하는데 2006/7 회계년도 최 임 은   



         년 비 무려 30%가 인상되어 이란 기업들조차도 불만을 제기하고 있는         

         실정 임

    ○  임시직 : 월 236만 리알 (약 260불)

    ○  정규직 : 월 200만 리알 (약 220불)

  □ 지 진출한 한국 상사  외국 상사 기  직 별 임  수 은 다음과 같음.

   ○ 졸 남자사원 : US$ 400 - 700

   ○ 고졸 여사원 : US$ 200 - 300

   ○ 생산직  잡  : US$ 200 수

   ○ 과근무 수당은 시간당 근무시간의 1.4배를 지 하며 (사무직, 일반직)           

       야간 작업자 는 험이 수반되는 작업자의 과 근무 작업은 지됨.

3.  해고  퇴직

   □ 피고용인이 자신에게 주어진 업무를 소홀했거나 한 과실을 범한 경우      

         고용인은 서면에 의한 고지 후 고용계약을 무효로 할 수 있으며 퇴직 으로   

         1개월분 여 X 근무년수를 지 해야 함.

   □ 퇴직 은 피고용인 사망 시 1년당 3개월분 여 X 근무연수이며 일반 인       

        경우에는 근무연수 X 1개월(최 ) 는 2개월(최 )을 용함.

4. 사회보장제도

   □ 모든 국민은 소득이 있을시 사회보장제도에 의무 으로 가입해야 함.

  □ 고용주와 피고용인은 피고용인 여의 30%에 해당하는 사회보장세를 지     

       기 에 납부해야 하는데, 고용주가 23%를 부담하고 피고용인이 7%를 부담함.

  □ 이 과세방지 정이 체결되었거나 자국에서 사회보장세를 지 하고 있다는  

       사실 증명이 가능한 외국인 근로자는 사회보장제도 가입 의무가 면제됨.

  □ 고용주의 산재보험 가입 의무는 없으며 단지 피고용인에 한 사회보장세를   



       납부하는 것으로 고용주의 의무는 충족됨. 

   □ 의료 보험 등 외국인에 한 사회보장 제도는 아직 정비되어 있지 않음.

5. 노동조합

  □ 이란은 노동법으로 하기 2개 형태의 노동 조직만 허용하고 있으며 노동조합    

        이나 노동연합 같은 기구는 존재치 않음.

    ○ 이슬람이념선교회 (ISLAMIC SOCIETIES) : 작업장에서 이슬람 경  수     

        여부 감시  이슬람 문화 활동을 목 으로 설립. 임의 가입 가능

    ○ 이슬람노동 의회(ISLAMIC LABOUR COUNCIL) : 임 , 노동시간  작업  

        장 행정 련 문제에 해 경 자와 의하는 역할. 법률 으로 노동자를        

       표하는 권한은 제한되어 있음. 노무자  경 자 표 가입 가능

    ○ 노동법에 반되지 않는 범주 내에서 합의에 의해 단체 약  계약 체결이   

       가능하며 당사자 간 합의에 실패하여 업  조업 지연 사태가 발생할 시        

       재 원회에서 재하고 이의 불응 시 재법정에서 최종 결함.

     ○ 이란의 경우 상기 2개 노동조직만 허용되고 있고 직장별 노조 결성이 제약    

        되어 있는 바, 상기 2개 노동조직의 경우 법 인 향력이 미약, 정부의 의도   

        로 노동자 의회가 운 되고 있어 노동쟁의  업등과 같은 사태 발생    

        은 거의 불가능함.

6. 기타

   □ 법규  행 상 신년 연휴 특별 상여 ( 여의 100% 수 ) 지   업무상 필  

        요에 의한 교통비 지 은 보편화되어 있으나 심식  등은 고용주 자율에     

        의해 지 되고 있음. 

   □ 유 휴가는 1년에 1개월(4번의 요일 포함)이 보통이나 험이 수반되는       

         작업장은 5주를 용함. (그  9일은 여로 신할 수 있음.)



  □ 이외에도 하지순례 휴가는 평생근무 기간  1회, 1개월을 부여하며 경조사     

        휴가는 3일, 배우자, 부모, 자녀 사망 시에는 6일을 용함.



VI. 기타 유용한 정보 

 1. OIETAI 연락처 

  ○기 명 : Organization for investment, economic & Technical    

                          Assistance of Iran ( OIETAI)

  ○담당자 : Dr. Ahmad Jama (General Directorate for Foreign 

                          investment)

  ○ 화 :  (98-21) 3396  7755 , 3396  7075

  ○팩스 : (98-21) 3396  7864

  ○이메일 :  a.jamali@investiniran

  ○홈페이지 : www.investiniran

 2. 회사 등록 사무소 연락처 

     ○ 기 명 : Registration of properties and  Documents organization

     ○ 주소 : Mirdamad crossing road with Modaress High way,Tehran,      

                Iran

     ○ 담당자 : Mr. Keyani ( Director General)

     ○  화 : (98-21) 2226  8899 , 2226  8983

     ○  팩스 : (98-21) 2226  8987

     ○ 이메일 :  info@sabt.gov.ir

     ○ 홈페이지 : www.sabt.gov.ir

 3. 주요 산업 단지 연락처 

  가. Secretariat of the High Council Of Free Trade-Industrial Zones 

       ○ Address : No.53, Esfandiar Blvd., Africa Expressway, Tehran        

                          19679,I.R.IRAN 

       ○ Tel. : (98-21) 22054960 



       ○  Fax : (98-21) 22058657 

       ○ E-Mail :info@iftiz.org.ir 

       ○ Website: www.iftiz.org.ir 

나.  Chabahar Free Zone Organization Tehran Office 

      ○   주소 : No.15, Sattari Blvd., Africa Expressway, Tehran 

                        19689,I.R.IRAN

         ○  담당자 : Mr. Oleyaei, Director 

         ○  Tel. : (98-21) 88796768, 8888  4812 /13 , 8879  6780 

         ○   Fax.: (98- 21) 8878  2903 

다.  Kish Free Zone Organization 

         ○  주소 : anaee St., Kish Island, Iran

         ○  담당자 : Mr. Tabatabaei (Deputy Director)

         ○  Tel : 98  764) 442  3104, 442  3643 

         ○  Fax : 98  764) 442  2675, 442  3281 

         ○  E- mail : nfo@kish.ir

         ○  Web site  :www.kish.ir

   라.   Aras Free Zone Organization 

      ○ 주소 : Jolfa, East Azarbaijan province, Iran  

      ○ 담당자 : Mr. Fekri , intl. relation Dep. manager   

      ○ Tel : (98-492) 302  5656 , 302 - 4667   

      ○ Fax : (98-492) 302 - 4949 , 3024776

      ○ Email : fekri@arasfz.ir  

      ○ Web site  : www.arasfz.ir

   마.  Anzali Free trade zone Tehan office  

         ○ 주소 : No. 143, 29thst. Gandi Ave., Tehran, Iran  

         ○ 담당자 : Mr. K. Firouzabadi, director   

         ○ Tel : (98-21)8888- 3992    



         ○ Fax : (98-21) 8877  4301 

         ○ Email :  firozabadi@anzali-fz.org 

         ○ Web site  : www.anzali-fz.org 

.이상. 
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